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司
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に

本
ほん

語
ご

版
ばん

」



2

この冊
さっ
子
し
は、これから働

はたら
く皆
みな
さんに知

し
ってほしいことが書

か
いてあります。

この冊
さっ
子
し
には、身

み
近
ぢか
な法
ほう
律
りつ
が書

か
いてあります。

法
ほう
律
りつ
について分

わ
からないことなどがある時

とき
に、この冊

さっ
子
し
を読

よ
んでください。

この冊
さっ
子
し
は、全

ぜん
国
こく
青
せい
年
ねん
司
し
法
ほう
書
しょ
士
し
協
きょう
議
ぎ
会
かい
が作
つく
ったものを基

もと
にしています。

全
ぜん
国
こく
青
せい
年
ねん
司
し
法
ほう
書
しょ
士
し
協
きょう
議
ぎ
会
かい
と草

くさ
津
つ
市
し
国
こく
際
さい
交
こう
流
りゅう
協
きょう
会
かい
が協

きょう
力
りょく
してやさしい日

に
本
ほん
語
ご
に

しました。※身
み
近
ぢか
な：日

に
本
ほん
で生
せい
活
かつ
するうえでの
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賃金を支払われているすべての人

労働者（働く人）

労働法で守られている

ちんぎん し はら ひと

しゃろう どう

ほうろう どう まも

はたら

事業を行い、労働者を雇っている人

使用者（雇う人）

ろう どうしゃじ ぎょう やと ひとおこな

しゃし よう やと ひと

ひと

賃金を支払われているすべての人

労働者（働く人）

労働法で守られている

ちんぎん し はら ひと

しゃろう どう

ほうろう どう まも

はたら

事業を行い、労働者を雇っている人

使用者（雇う人）

ろう どうしゃじ ぎょう やと ひとおこな

しゃし よう やと ひと

ひと

第
だい１章しょう	 労ろう働どう法ほうについて
Q

A

労
ろ う

働
ど う

法
ほ う

って
何
な ん

ですか？

働
はたら

く人
ひ と

と雇
や と

う人
ひ と

との決
き

まりで
す。雇

やと

う人
ひ と

は労
ろ う

働
ど う

法
ほ う

の決
き

まり
より悪

わる

い条
じょう

件
け ん

で人
ひ と

を働
はたら

かせて
はいけません。
労
ろう

働
ど う

法
ほ う

は、働
はたら

く人
ひ と

を雇
や と

う人
ひ と

か
ら守

まも

る法
ほ う

律
り つ

です。

Q

A

労
ろ う

働
ど う

法
ほ う

の働
はたら

く人
ひ と

とは、
どのような人

ひ と

ですか？

雇
やと

う人
ひ と

から賃
ちん

金
ぎ ん

をもらってい
る人

ひと

（アルバイトやパートも）
です。

Q

A

賃
ち ん

金
ぎ ん

についてはどんな
決
き

まりがありますか？

雇
やと

う人
ひ と

が働
はたら

く人
ひ と

に、仕
し

事
ご と

をし
てくれた分

ぶん

のお金
かね

を払
は ら

います。
そのお金

かね

を賃
ち ん

金
ぎ ん

と言
い

います。
雇
やと

う人
ひ と

が働
はたら

く人
ひ と

に、賃
ちん

金
ぎ ん

を払
は ら

う時
と き

には5つの決
き

まりがあり
ます。
❶…雇

やと

う人
ひと

は賃
ちん

金
ぎん

を、働
はたら

く人
ひと

に物
もの

でなくお金
かね

で払
はら

います。
❷…雇

やと

う人
ひと

は賃
ちん

金
ぎん

を、働
はたら

く人
ひと

に直
ちょく

接
せつ

払
はら

います。
❸…雇

やと

う人
ひと

は、働
はたら

く人
ひと

に賃
ちん

金
ぎん

の全
ぜん

額
がく

を払
はら

います。しかし、社
しゃ

会
かい

保
ほ

険
けん

料
りょう

や税
ぜい

金
きん

は、賃
ちん

金
ぎん

から引
ひ

いて払
はら

います。
❹…雇

やと

う人
ひと

は賃
ちん

金
ぎん

を、働
はたら

く人
ひと

に月
つき

に1回
かい

以
い

上
じょう

払
はら

います。
❺…雇

やと

う人
ひと

は賃
ちん

金
ぎん

を、働
はたら

く人
ひと

に決
き

まった日
ひ

に払
はら

います。
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第2章
契け

い
約や

く
に
つ
い
て

第3章
お
金か

ね
に
つ
い
て

第4章
司し

法ほ
う

制せ
い

度ど

に
つ
い
て

第5章
生せ

い
活か

つ
を
支さ

さ
え
る
制せ

い
度ど

Q

A

働
はたら

く時
じ

間
か ん

の長
な が

さや
休
や す

みの取
と

り方
か た

を教
お し

えて
ください

労
ろう

働
ど う

法
ほ う

により、働
はたら

く時
じ

間
か ん

と休
や す

みの日
ひ

が決
き

められています。
労
ろう

働
ど う

法
ほ う

では、働
はたら

く時
じ

間
か ん

は１週
しゅう

間
か ん

に40時
じ

間
か ん

、１日
にち

に８時
じ

間
か ん

で
す。雇

やと

う人
ひ と

がこれ以
い

上
じょう

働
はたら

かせ
るためには、働

はたら

く人
ひ と

と約
や く

束
そ く

し
てルールを作

つく

ります。
雇
やと

う人
ひ と

は決
き

められた時
じ

間
か ん

を超
こ

えた時
とき

は、多
おお

めの賃
ちん

金
ぎ ん

（125
％）を払

はら

う必
ひ つ

要
よ う

があります。
１日

にち

に働
はたら

く時
じ

間
か ん

が6時
じ

間
か ん

を超
こ

える場
ば

合
あ い

は45分
ふ ん

間
か ん

、８時
じ

間
か ん

を
超
こ

える場
ば

合
あ い

は１時
じ

間
か ん

の休
や す

みを
取
と

ることができます。さらに、
１週

しゅう

間
か ん

のうち１日
にち

は休
きゅう

日
じ つ

を取
と

ることができます。

☆特
とく

例
れ い

（特
と く

別
べ つ

な場
ば

合
あ い

）
　…外

が い

国
こ く

人
じ ん

留
りゅう

学
が く

生
せ い

のアルバイト
は、週

しゅう

28時
じ

間
か ん

までです。

ハローワーク・
労
ろ う

働
ど う

基
き

準
じゅん

監
か ん

督
と く

署
し ょ

　ハローワークは仕
し

事
ご と

を見
み

つけ
る役

やく

所
し ょ

です。労
ろう

働
ど う

基
き

準
じゅん

監
か ん

督
と く

署
し ょ

は
働
はたら

く人
ひ と

を守
ま も

るための役
やく

所
し ょ

です。
この二つの役

やく

所
し ょ

は同
お な

じ建
た て

物
も の

にあ
ることが多

おお

いです。働
はたら

く時
と き

に困
こ ま

ったことがあれば、ここで相
そう

談
だ ん

しましょう。
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第2章
契け

い
約や

く
に
つ
い
て

第3章
お
金か
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い
て

第4章
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て
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つ
を
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さ
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Q

A

仕
し

事
ご と

でけがをしたり、
病
びょう

気
き

になった場
ば

合
あ い

は
どうなりますか？

労
ろう

災
さ い

保
ほ

険
け ん

からお金
かね

をもらえる
場
ば

合
あ い

があります。働
はたら

く人
ひ と

が仕
し

事
ご と

中
ちゅう

や通
つ う

勤
き ん

中
ちゅう

にけがをしたり、
仕
し

事
ご と

が原
げ ん

因
い ん

で病
びょう

気
き

になった場
ば

合
あ い

は、労
ろう

災
さ い

保
ほ

険
け ん

からお金
かね

がも
らえます。アルバイトでもお
金
かね

はもらえます。仕
し

事
ご と

でけが
や病

びょう

気
き

になった場
ば

合
あ い

は、雇
やと

う
人
ひ と

か労
ろ う

働
ど う

基
き

準
じゅん

監
か ん

督
と く

署
し ょ

に相
そ う

談
だ ん

し
ましょう。
※…労

ろ う

災
さ い

保
ほ

険
け ん

：労
ろ う

働
ど う

者
し ゃ

災
さ い

害
が い

補
ほ

償
しょう

保
ほ

険
け ん

法
ほ う

による公
こう

的
て き

保
ほ

険
け ん

制
せ い

度
ど

です。

Q

A

「ブラック企
き

業
ぎょう

」
「ブラック・バイト」
って何

な ん

ですか？

労
ろう

働
ど う

法
ほ う

のルールを守
まも

らない会
かい

社
し ゃ

や仕
し

事
ご と

のことです。約
やく

束
そ く

の
日
ひ

に賃
ちん

金
ぎ ん

がもらえない。約
やく

束
そ く

より賃
ちん

金
ぎ ん

が少
す く

ない。休
きゅう

息
そ く

や休
や す

みがない。
会
かい

社
し ゃ

で困
こ ま

ったことがあれば、
労
ろう

働
ど う

基
き

準
じゅん

監
か ん

督
と く

署
し ょ

やハローワー
クに相

そう

談
だ ん

に行
い

きましょう。
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第3章
お
金か

ね
に
つ
い
て

第4章
司し

法ほ
う

制せ
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度ど

に
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い
て
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い
活か

つ
を
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さ
え
る
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い
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第１章
労ろ

う
働ど

う
法ほ

う
に
つ
い
て

エステをしてもらう

これ
ください どうぞ

契約とは… 「約束」すること
コレください かしこまりました

申 込

承 諾

けい やく

レストランで食べる
た

音楽をダウンロードする
おんがく

本を買う
ほん か

DVDを借りる
か

時計をあげる
と けい

もうしこみ

しょうだく

やく そく

やく せいりつ

契約が成立
けい

します。

身近な契約
けい やくみ ぢか

スマートフォンを買う
か

家を借りる
いえ か

エステをしてもらう

これ
ください どうぞ

契約とは… 「約束」すること
コレください かしこまりました

申 込

承 諾

けい やく

レストランで食べる
た

音楽をダウンロードする
おんがく

本を買う
ほん か

DVDを借りる
か

時計をあげる
と けい

もうしこみ

しょうだく

やく そく

やく せいりつ

契約が成立
けい

します。

身近な契約
けい やくみ ぢか

スマートフォンを買う
か

家を借りる
いえ か

第
だい２章

しょう	 契
けい

約
やく

について

1「契け い

約
や く

」ってなに？
契
けい

約
や く

は法
ほう

律
り つ

で守
まも

られた約
やく

束
そ く

です。

物
もの

を買
か

う。物
もの

をあげる。アパートを

借
か

りる。これらはぜんぶ契
けい

約
やく

です。

これ
ください どうぞ 契

け い

約
や く

が成
せ い

立
り つ

します。

契
け い

約
や く

とは…「約
や く

束
そ く

」すること

これください かしこまりました
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第3章
お
金か

ね
に
つ
い
て

第4章
司し

法ほ
う
制せ
い
度ど

に
つ
い
て

第5章
生せ

い
活か

つ
を
支さ

さ
え
る
制せ

い
度ど

第１章
労ろ

う
働ど

う
法ほ

う
に
つ
い
て

お金
かね

を
はらえるか

契
けい

約
や く

をする
必
ひつ

要
よ う

はあるか

約
やく

束
そ く

は
守
まも

れるか
契
けい

約
や く

の相
あい

手
て

を
信
しん

じることが
できるか

❶	私
わたし

たちは契
け い

約
や く

の方
ほ う

法
ほ う

を決
き

めることができます
　…◦…話

はな

して契
けい

約
やく

してもよいです。
　…◦…書

か

いて契
けい

約
やく

してもよいです。

❷		私
わたし

たちは契
け い

約
や く

をすることを自
じ

由
ゆ う

に決
き

めることが
できます

　…◦…契
けい

約
やく

するかしないか
　…◦…誰

だれ

と契
けい

約
やく

するか
　…◦…どんな契

けい

約
やく

をするか

❸	私
わたし

たちは契
け い

約
や く

を守
ま も

らなければなりません

契
けい

約
やく

をするまえに!

契
け い

約
や く

自
じ

由
ゆ う

の原
げ ん

則
そ く

があります

これらをよく考
かんが

えましょう

約
や く

束
そ く

はかならず守りましょう
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第3章
お
金か

ね
に
つ
い
て

第4章
司し

法ほ
う

制せ
い

度ど

に
つ
い
て

第5章
生せ

い
活か

つ
を
支さ

さ
え
る
制せ

い
度ど

第１章
労ろ

う
働ど

う
法ほ

う
に
つ
い
て

2 契
け い

約
や く

の「取
と り

消
け し

」について　
契
けい

約
や く

は、あなたと相
あい

手
て

との約
やく

束
そく

です。

契
けい

約
や く

するとお互
たが

いに、約
やく

束
そ く

を守
まも

る義
ぎ

務
む

があります。しかし、契
けい

約
や く

した後
あと

でも契
けい

約
やく

の取
とり

消
けし

が出
で

来
き

ることがあります。

取
と り

消
け し

できる例
れ い

未
み

成
せ い

年
ね ん

者
し ゃ

が、法
ほ う

定
て い

代
だ い

理
り

人
に ん

（両
りょう

親
し ん

などの親
しん

権
け ん

者
し ゃ

または後
こう

見
け ん

人
に ん

）

の賛
さ ん

成
せ い

を得
え

ないで結
む す

んだ契
け い

約
や く

。
ただし、例

れい

外
が い

もあります。

　未
み

成
せ い

年
ね ん

者
し ゃ

：…20歳
さ い

になっていない人
ひ と

。民
み ん

法
ぽ う

の中
な か

での制
せ い

限
げ ん

行
こ う

為
い

者
し ゃ

の一
い っ

種
し ゅ

　法
ほ う

定
て い

代
だ い

理
り

人
に ん

：…本
ほ ん

人
に ん

の意
い

思
し

でなく、法
ほ う

律
り つ

の規
き

定
て い

により任
に ん

命
め い

される代
だ い

理
り

人
に ん

　親
し ん

権
け ん

者
し ゃ

：成
せ い

年
ね ん

に達
た っ

しない子
こ

の財
ざ い

産
さ ん

管
か ん

理
り

を行
おこな

う親
お や

など

　後
こ う

見
け ん

人
に ん

：…財
ざ い

産
さ ん

に関
か ん

するすべての事
じ

項
こ う

で、未
み

成
せ い

年
ね ん

者
し ゃ

の法
ほ う

定
て い

代
だ い

理
り

人
に ん

に
　　　　　　　…なる者

も の
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第１章
労ろ

う
働ど

う
法ほ

う
に
つ
い
て

第3章
お
金か

ね
に
つ
い
て

第4章
司し

法ほ
う
制せ
い
度ど

に
つ
い
て

第5章
生せ

い
活か

つ
を
支さ

さ
え
る
制せ

い
度ど

悪
あ く

徳
と く

商
しょう

法
ほ う

の例
れ い

人
ひと

をだましてお金
かね

をもうけようとする人
ひと

を悪
あく

徳
と く

業
ぎょう

者
し ゃ

といいます。
そして、人

ひと

をだまして物
もの

やサービスを買
か

わせようとすることを悪
あく

徳
と く

商
しょう

法
ほ う

といいます。

1	アポイントメントセールス
電
でん

話
わ

やSNSで「あなただけが選
えら

ばれ
ました」「景

けい

品
ひん

が当
あ

たった」と言
い

って、
あなたを呼

よ

び出
だ

し、物
もの

やサービスを
買
か

わせようとします。
					

2	資し 格か く

商
しょう

法
ほ う

電
でん

話
わ

で「資
し

格
かく

が取
と

れる」と何
なん

度
ど

も誘
さそ

ってきます。教
きょう

材
ざい

などを買
か

わせたり、
授
じゅ

業
ぎょう

料
りょう

を払
はら

わせます。はっきり断
ことわ

ら
ないと、かってに教

きょう

材
ざい

などを送
おく

って
きます。
				

3	デート商しょう法ほ う

友
とも

だちや恋
こい

人
びと

を作
つく

るためのサイトや
SNSを通

つう

じて近
ちか

づいてきます。何
なん

度
ど

かデートするうちに、高
たか

い物
もの

を買
か

わ
されます。その後

ご

、相
あい

手
て

と連
れん

絡
らく

がと
れなくなります。

4	キャッチセールス
にぎやかな場

ば

所
しょ

で「アンケートをお
願
ねが

いします」などと声
こえ

をかけられま
す。カフェや事

じ

務
む

所
しょ

に行
い

くと契
けい

約
やく

す
るまで帰

かえ

してくれません。

5	マルチ商しょう法ほ う

マルチ商
しょう

法
ほう

業
ぎょう

者
しゃ

は、「あなたが商
しょう

品
ひん

を売
う

ると、売
う

り上
あ

げの一
いち

部
ぶ

が自
じ

分
ぶん

の
ものになる」と言

い

ってあなたに商
しょう

品
ひん

を売
う

りつけます。そして、「知
し

り合
あ

いを誘
さそ

うと、その人
ひと

が売
う

った分
ぶん

から
もお金

かね

がもらえる」と誘
さそ

います。し
かし、多

おお

くの人
ひと

は商
しょう

品
ひん

が売
う

れ残
のこ

りお
金
かね

はもらえません。

6	SF（催さ い

眠
み ん

）商
しょう

法
ほ う

「当
とう

選
せん

おめでとうございます」などと
言
い

う電
でん

話
わ

やSNSがきます。知
し

らされ
た場

ば

所
しょ

に行
い

くと、安
やす

い品
しな

物
もの

をタダで
くれます。そのあと悪

あく

徳
とく

業
ぎょう

者
しゃ

は、あ
なたが落

お

ち着
つ

いて考
かんが

えられないよう
にして高

たか

い物
もの

を売
う

ろうとします。

7	訪ほ う

問
も ん

買
か い

取
と り

商
しょう

法
ほ う

「いらない物
もの

を売
う

りませんか？」など
と言

い

って悪
あく

徳
とく

業
ぎょう

者
しゃ

がやってきます。
悪
あく

徳
とく

業
ぎょう

者
しゃ

はあなたをだまし、あなた
が売

う

るつもりのない宝
ほう

石
せき

や指
ゆび

輪
わ

まで
安
やす

く買
か

い取
と

ろうとします。
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第3章
お
金か

ね
に
つ
い
て

第4章
司し

法ほ
う

制せ
い

度ど

に
つ
い
て

第5章
生せ

い
活か

つ
を
支さ

さ
え
る
制せ

い
度ど

第１章
労ろ

う
働ど

う
法ほ

う
に
つ
い
て

3 クーリング・オフの方
ほ う

法
ほ う

について
クーリング・オフとは、どんな理

り

由
ゆう

でも契
けい

約
やく

をやめること
ができるルールです。
クーリング・オフは、…必

かなら

ずハガキなどの書
しょ

面
め ん

（紙
かみ

に書
か

いたもの）で

行
おこな

います。

クーリング・オフが出
で

来
き

る日
に っ

数
す う

◦		訪
ほ う

問
も ん

販
は ん

売
ば い

・キャッチセールス・アポイントメントセールス等
とう

		８日
に ち

間
か ん

◦		電
で ん

話
わ

を使
つ か

った販
はん

売
ば い

		8日
に ち

間
か ん

◦		訪
ほ う

問
も ん

買
か い

取
と り

商
しょう

法
ほ う

		8日
に ち

間
か ん

◦		マルチ商
しょう

法
ほ う

20日
に ち

間
か ん

契
けい

約
や く

をした日
ひ

を入
い

れてこの期
き

間
か ん

内
な い

に、ハガキなどの書
しょ

面
め ん

を郵
ゆ う

便
び ん

で出
だ

します。

困
こま

ったときは、消
しょう

費
ひ

者
しゃ

ホットラインに電
でん

話
わ

をかけたり（電
でん

話
わ

番
ばん

号
ごう

：188）、司
し

法
ほう

書
しょ

士
し

に相
そう

談
だん

したりします。
!

こんな場
ば

合
あい

は、クーリング・オフができません!
◦		あなたがお店

みせ

へ行
い

って買
か

い物
もの

をしたときや、通
つう

信
しん

販
はん

売
ばい

（インター
ネットなどで買

か

い物
もの

をする）で買
か

ったとき

◦		化
け

粧
しょう

品
ひん

や洗
せん

剤
ざい

などの消
しょう

耗
もう

品
ひん

のふたを開
あ

けたり、使
つか

ったとき

◦		3000円
えん

より安
やす

い値
ね

段
だん

の商
しょう

品
ひん

を、現
げん

金
きん

で買
か

ったとき

★…お店
みせ

の人
ひと

がふたや箱
はこ

を開
あ

けた場
ば

合
あい

など例
れい

外
がい

があるので注
ちゅう

意
い

してください
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第2章
契け

い
約や

く
に
つ
い
て

第3章
お
金か

ね
に
つ
い
て

第4章
司し

法ほ
う
制せ
い
度ど

に
つ
い
て

第5章
生せ

い
活か

つ
を
支さ

さ
え
る
制せ

い
度ど

第１章
労ろ

う
働ど

う
法ほ

う
に
つ
い
て

第
だい３章しょう	 お金かねについて
1 税

ぜ い

金
き ん

税
ぜい

金
き ん

は国
く に

や自
じ

治
ち

体
た い

に…払
は ら

うお金
かね

です。日
に

本
ほ ん

に住
じゅう

所
し ょ

がある人
ひと

が働
はたら

いて賃
ちん

金
ぎ ん

をもら
ったら、「所

しょ

得
と く

税
ぜ い

」や「住
じゅう

民
み ん

税
ぜ い

」を払
はら

わなければなりません。所
しょ

得
と く

税
ぜ い

は、会
かい

社
し ゃ

などから賃
ちん

金
ぎ ん

をもらった年
とし

に払
は ら

いますが、住
じゅう

民
み ん

税
ぜ い

は、その次
つぎ

の年
と し

に払
は ら

います。
一
いち

年
ね ん

間
か ん

にもらう賃
ちん

金
ぎ ん

の合
ご う

計
け い

が103万
ま ん

円
え ん

より少
すく

ないのに賃
ちん

金
ぎ ん

から所
しょ

得
と く

税
ぜ い

が引
ひ

か
れている時

とき

は、税
ぜい

務
む

署
し ょ

に確
か く

定
て い

申
し ん

告
こ く

します。引
ひ

かれた所
しょ

得
と く

税
ぜ い

が返
か え

ってきます。
学
がく

生
せ い

は一
い ち

年
ね ん

間
か ん

にもらう賃
ちん

金
ぎ ん

の合
ご う

計
け い

が130万
ま ん

円
え ん

以
い

下
か

のアルバイトの時
とき

は、所
しょ

得
と く

税
ぜ い

はありません。

自
じ

動
ど う

車
し ゃ

やバイクを持
も

ったら

あなたが自
じ

動
ど う

車
し ゃ

やバイクを持
も

ったら、自
じ

動
ど う

車
し ゃ

損
そ ん

害
が い

賠
ば い

償
しょう

責
せ き

任
に ん

保
ほ

険
け ん

に入
は い

らな
ければなりません。この保

ほ

険
け ん

は、自
じ

動
ど う

車
し ゃ

やバイクで人
ひと

を死
し

亡
ぼ う

させたり、
ケガをさせた時

とき

に、相
あい

手
て

にお金
かね

を払
は ら

うためのものです。この保
ほ

険
け ん

だけでは、
相
あい

手
て

に払
は ら

うお金
かね

が足
た

りないことが多
おお

いので、自
じ

動
ど う

車
し ゃ

やバイクの任
にん

意
い

保
ほ

険
け ん

に入
は い

るほうがよいです。
自
じ

動
ど う

車
し ゃ

や排
は い

気
き

量
りょう

250ccを超
こ

えるバイクを持
も

ったときは、車
しゃ

検
け ん

を受
う

けまし
ょう。
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第4章
司し

法ほ
う

制せ
い

度ど

に
つ
い
て

第5章
生せ

い
活か

つ
を
支さ

さ
え
る
制せ

い
度ど

第１章
労ろ

う
働ど

う
法ほ

う
に
つ
い
て

第2章
契け

い
約や

く
に
つ
い
て

2 クレジット

保
ほ

証
しょう

人
に ん

について

「保
ほ

証
しょう

人
に ん

」というのは、ほかの人
ひと

がお金
かね

を借
か

りるときに、「その人
ひと

がお金
かね

を返
か え

さないときには、私
わたし

が代
か

わりに返
かえ

す」という約
やく

束
そ く

をした人
ひと

の事
こ と

です。
もし、あなたが友

とも

だちの保
ほ

証
しょう

人
に ん

になったら、友
とも

だちがお金
かね

を返
か え

さないと
きには、あなたが返

かえ

さなければなりません。
だから、簡

かん

単
た ん

に保
ほ

証
しょう

人
に ん

にならないでください。簡
かん

単
た ん

に保
ほ

証
しょう

人
に ん

になってほ
しいと頼

たの

まないでください。

クレジットカードでリボ払
ば ら

いするとどうなる？

クレジットカードには、リボ払
ばら

いという払
はら

い方
か た

があります。この方
ほう

法
ほ う

は、
あなたが1か月

げつ

に払
は ら

わなければならない金
きん

額
が く

が決
き

められています。もしそ
の月

つき

に買
か

ったものの金
きん

額
が く

が、リボ払
ばら

いで決
き

められた金
きん

額
が く

を超
こ

えたら、残
のこ

りは次
つぎ

の月
つ き

に払
は ら

わなければなりません。これらとは別
べつ

に、あなたは手
て

数
す う

料
りょう

を払
は ら

わなければなりません。リボ払
ばら

いは、あなたが１か月
げつ

に払
は ら

う金
き ん

額
が く

が同
お な

じなので、「いくら借
か

りている」のか分
わ

かりにくいです。あなたの収
しゅう

入
にゅう

よりも多
おお

い金
き ん

額
が く

の買
か

い物
もの

を続
つ づ

けてしまうかもしれません。いつまでた
ってもお金

かね

を返
か え

せないことがよくあります。
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第5章
生せ

い
活か

つ
を
支さ

さ
え
る
制せ

い
度ど

第１章
労ろ

う
働ど

う
法ほ

う
に
つ
い
て

第2章
契け

い
約や

く
に
つ
い
て

第3章
お
金か

ね
に
つ
い
て

第
だい４章しょう	 司し 法ほう制せい度ど について
1 身

み

近
ぢ か

なトラブル

返
かえ

す約
やく

束
そ く

をしてお金
かね

を貸
か

し借
か

りすることを金
きん

銭
せ ん

消
しょう

費
ひ

賃
ち ん

貸
た い

契
け い

約
や く

といい
ます。他

ほか

の人
ひと

と一
いっ

緒
し ょ

に話
はな

し合
あ

いをしたり、何
なん

度
ど

も返
かえ

してと伝
つた

えても
返
かえ

してもらえなければ、その人
ひと

を訴
うった

えることができます。

ケース

1 お金
かね

のトラブル 友
とも

達
だち

にお金
かね

を貸
か

したが返
かえ

ってこない

ものの売
うり

買
か い

は商
しょう

品
ひ ん

とお金
かね

を交
こう

換
か ん

することです。インターネットでの
買
か

い物
もの

では、お金
かね

を払
はら

ったあと業
ぎょう

者
し ゃ

と連
れん

絡
ら く

が取
と

れなくなり、商
しょう

品
ひ ん

も
届
とど

かないことがあります。これは詐
さ

欺
ぎ

罪
ざ い

となる場
ば

合
あい

があります。

ケース

2 ネット通
つう

販
はん

のトラブル
インターネットで買

か

い物
もの

をしたが
商
しょうひん

品が届
とど

かない

自
じ

転
てん

車
し ゃ

は道
どう

路
ろ

交
こ う

通
つ う

法
ほ う

では車
くるま

です。自
じ

転
てん

車
し ゃ

に乗
の

って、歩
ある

いている人
ひと

に
ぶつかり、ケガをさせてしまったときは、罰

ばっ

せられ賠
ばい

償
しょう

しなければ
なりません。

ケース

3 他
た

人
にん

にケガをさせた
自
じ

転
てん

車
しゃ

に乗
の

っているときに他
ほか

の人
ひと

を
ケガさせた



第4章
司し

法ほ
う

制せ
い

度ど

に
つ
い
て

14

第5章
生せ

い
活か

つ
を
支さ

さ
え
る
制せ

い
度ど

第１章
労ろ

う
働ど

う
法ほ

う
に
つ
い
て

第2章
契け

い
約や

く
に
つ
い
て

第3章
お
金か

ね
に
つ
い
て

2 困
こ ま

ったときには相
そ う

談
だ ん

しましょう

❶……まず、…法
ほう

律
りつ

専
せん

門
もん

の人に…相
そう

談
だん

しましょう。（最
さい

後
ご

のページを見
み

て
ください）

❷……相
そう

談
だん

しにくいかも知
し

れませんが、勇
ゆう

気
き

を出
だ

して相
そう

談
だん

しましょう。

❸……友
とも

達
だち

から相
そう

談
だん

された時
とき

は、適
てき

切
せつ

な相
そう

談
だん

機
き

関
かん

を紹
しょう

介
かい

しましょう。

◦		物
もの

を売
う

ったり買
か

ったりすることで、トラブルになっ
た時

とき

やだまされた時
とき

。

◦	法
ほう

律
りつ

について、わからないことがあるとき。
など…
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労ろ
う

働ど
う

法ほ
う

に
つ
い
て

第2章
契け

い
約や

く
に
つ
い
て

第3章
お
金か

ね
に
つ
い
て

第4章
司し

法ほ
う
制せ
い
度ど

に
つ
い
て

第
だい５章しょう	 生せい活かつを支ささえる制せい度ど

◆	健
け ん

康
こ う

保
ほ

険
け ん

健
けん

康
こう

保
ほ

険
けん

は病
びょう

気
き

やけがのときのための保
ほ

険
けん

です。健
けん

康
こう

保
ほ

険
けん

に入
はい

っている人
ひと

は病
びょう

院
いん

に行
い

ったときに払
はら

うお金
かね

が安
やす

くなります。健
けん

康
こう

保
ほ

険
けん

には2つのタイプがあります。会
かい

社
しゃ

の
健
けん

康
こう

保
ほ

険
けん

と、国
こく

民
みん

健
けん

康
こう

保
ほ

険
けん

です。会
かい

社
しゃ

の健
けん

康
こう

保
ほ

険
けん

に入
はい

っている場
ば

合
あい

は、保
ほ

険
けん

料
りょう

が賃
ちん

金
ぎん

から引
ひ

かれます。国
こく

民
みん

健
けん

康
こう

保
ほ

険
けん

の場
ば

合
あい

は、市
し

や町
まち

の役
やく

所
しょ

で払
はら

います。
もし国

こく

民
みん

健
けん

康
こう

保
ほ

険
けん

の保
ほ

険
けん

料
りょう

を払
はら

うことができな
いときは市

し

や町
まち

の役
やく

所
しょ

で相
そう

談
だん

してください。理
り

由
ゆう

によって支
し

払
はら

いを少
すく

なくしたり、払
はら

わなくて
もよい場

ば

合
あい

があります。

◆	年
ね ん

金
き ん

制
せ い

度
ど

日
に

本
ほん

に住
じゅう

所
しょ

のある人
ひと

は、年
ねん

金
きん

制
せい

度
ど

に入
はい

る必
ひつ

要
よう

があります。年
ねん

金
きん

は、2種
しゅ

類
るい

あります。
「国

こく

民
みん

年
ねん

金
きん

」と「厚
こう

生
せい

年
ねん

金
きん

」です。日
に

本
ほん

に住
じゅう

所
しょ

があり、20歳
さい

から60歳
さい

までの人
ひと

は、
「国

こく

民
みん

年
ねん

金
きん

」に入
はい

ります。会
かい

社
しゃ

で働
はたら

いていたり、公
こう

務
む

員
いん

のような仕
し

事
ごと

をしていれば、
「国

こく

民
みん

年
ねん

金
きん

」と「厚
こう

生
せい

年
ねん

金
きん

」の2つの年
ねん

金
きん

に入
はい

ります。「国
こく

民
みん

年
ねん

金
きん

」は、住
す

んでいる町
まち

の役
やく

所
しょ

で手
て

続
つづ

きをします。「厚
こう

生
せい

年
ねん

金
きん

」は、あなたが働
はたら

いている会
かい

社
しゃ

などで、手
て

続
つづ

き
をします。会

かい

社
しゃ

などで働
はたら

いている人
ひと

は、賃
ちん

金
ぎん

から、「国
こく

民
みん

年
ねん

金
きん

」と「厚
こう

生
せい

年
ねん

金
きん

」の２
つの年

ねん

金
きん

保
ほ

険
けん

料
りょう

が引
ひ

かれます。「厚
こう

生
せい

年
ねん

金
きん

」の保
ほ

険
けん

料
りょう

は、半
はん

分
ぶん

を会
かい

社
しゃ

などが払
はら

ってい
ます。あなたは、「厚

こう

生
せい

年
ねん

金
きん

」の保
ほ

険
けん

料
りょう

の半
はん

分
ぶん

だけを支
し

払
はら

っていることになります。
2つの年

ねん

金
きん

保
ほ

険
けん

料
りょう

を払
はら

っていれば、もらえる年
ねん

金
きん

は多
おお

くなります。年
ねん

金
きん

を受
う

け取
と

るには、
20歳

さい

から60歳
さい

までの間
あいだ

に、年
ねん

金
きん

保
ほ

険
けん

料
りょう

を少
すく

なくとも10年
ねん

間
かん

は支
し

払
はら

わなければなりま
せん。
あなたが年

ねん

金
きん

保
ほ

険
けん

料
りょう

を払
はら

っていれば、障
しょう

害
がい

状
じょう

態
たい

（精
せい

神
しん

や身
しん

体
たい

の機
き

能
のう

が悪
わる

くなること）
になっても障

しょう

害
がい

年
ねん

金
きん

をもらえます。忘
わす

れずに年
ねん

金
きん

保
ほ

険
けん

料
りょう

を払
はら

うようにしましょう。
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第１章
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う
働ど

う
法ほ

う
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い
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第2章
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い
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第3章
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い
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法ほ
う

制せ
い

度ど

に
つ
い
て

◆	失
し つ

業
ぎょう

保
ほ

険
け ん

働
はたら

いている人
ひと

は雇
こ

用
よう

保
ほ

険
けん

に入ります。雇
こ

用
よう

保
ほ

険
けん

の中
なか

に失
しつ

業
ぎょう

保
ほ

険
けん

があります。働
はたら

いてい
る人

ひと

が会
かい

社
しゃ

を辞
や

めた時
とき

に、失
しつ

業
ぎょう

保
ほ

険
けん

からお金
かね

が支
し

払
はら

われます。保
ほ

険
けん

料
りょう

の半
はん

分
ぶん

は会
かい

社
しゃ

が
払
はら

っています。自
じ

分
ぶん

で払
はら

う分
ぶん

は、賃
ちん

金
ぎん

から引
ひ

かれています。働
はたら

いた期
き

間
かん

や会
かい

社
しゃ

を辞
や

め
た理

り

由
ゆう

で、失
しつ

業
ぎょう

保
ほ

険
けん

をもらえる期
き

間
かん

が変
か

わります。
失
しつ

業
ぎょう

保
ほ

険
けん

に入
はい

っているかを、給
きゅう

与
よ

明
めい

細
さい

で確
かく

認
にん

してください。
失
しつ

業
ぎょう

保
ほ

険
けん

をもらうためには、辞
や

めた会
かい

社
しゃ

から離
り

職
しょく

票
ひょう

をもらわなければなりません。そ
れを持

も

ってハローワークに行
い

って手
て

続
つづ

きをしてください。
※給

きゅう

与
よ

明
めい

細
さい

（賃
ちん

金
ぎん

の内
ない

容
よう

が書
か

かれたもの）

◆	労
ろ う

災
さ い

・休
きゅう

業
ぎょう

補
ほ

償
しょう

労
ろう

災
さい

（労
ろう

働
どう

災
さい

害
がい

）とは、働
はたら

いている人
ひと

が仕
し

事
ごと

中
ちゅう

や通
つう

勤
きん

中
ちゅう

にけがをしたり、仕
し

事
ごと

が原
げん

因
いん

で病
びょう

気
き

になったりすることです。労
ろう

災
さい

にあったときのための保
ほ

険
けん

を労
ろう

災
さい

保
ほ

険
けん

(労
ろう

働
どう

者
しゃ

災
さい

害
がい

補
ほ

償
しょう

保
ほ

険
けん

)といいます。労
ろう

災
さい

が原
げん

因
いん

で、仕
し

事
ごと

を休
やす

んで賃
ちん

金
ぎん

がもらえないときは、
お金

かね

（休
きゅう

業
ぎょう

補
ほ

償
しょう

給
きゅう

付
ふ

）がもらえることがあります。
労
ろう

災
さい

にあったときは労
ろう

働
どう

基
き

準
じゅん

監
かん

督
とく

署
しょ

で手
て

続
つづ

きをしてください。
あなたの給

きゅう

与
よ

明
めい

細
さい

に労
ろう

災
さい

保
ほ

険
けん

の保
ほ

険
けん

料
りょう

のことが書
か

かれていなくても、その保
ほ

険
けん

料
りょう

は会
かい

社
しゃ

が全
ぜん

額
がく

払
はら

っています。

労
ろう

災
さい

の対
たい

象
しょう

者
しゃ

：会
かい

社
しゃ

などで働
はたら

いている人
ひと

（アルバイト、パート、派
は

遣
けん

労
ろう

働
どう

者
しゃ

も）
労
ろう

災
さい

になるとき：仕
し

事
ごと

中
ちゅう

や通
つう

勤
きん

中
ちゅう

（仕
し

事
ごと

が原
げん

因
いん

となるとき）
労
ろう

災
さい

になる場
ば

合
あい

：けが、病
びょう

気
き

、障
しょう

害
がい

、死
し

亡
ぼう
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第１章
労ろ

う
働ど

う
法ほ

う
に
つ
い
て

第2章
契け

い
約や

く
に
つ
い
て

第3章
お
金か

ね
に
つ
い
て

第4章
司し

法ほ
う
制せ
い
度ど

に
つ
い
て

◆	生
せ い

活
か つ

保
ほ

護
ご

生
せい

活
かつ

保
ほ

護
ご

は生
せい

活
かつ

に困
こま

った時
とき

にもらえるお金
かね

のことです。困
こま

ったときとは、世
せ

帯
たい

収
しゅう

入
にゅう

（家
か

族
ぞく

全
ぜん

員
いん

の収
しゅう

入
にゅう

）が国
くに

の決
き

めた「最
さい

低
てい

生
せい

活
かつ

費
ひ

」より少
すく

ないときです。
外
がい

国
こく

人
じん

の場
ば

合
あい

は、在
ざい

留
りゅう

資
し

格
かく

（永
えい

住
じゅう

、定
てい

住
じゅう

、日
に

本
ほん

人
じん

の配
はい

偶
ぐう

者
しゃ

、永
えい

住
じゅう

者
しゃ

の配
はい

偶
ぐう

者
しゃ

、特
とく

別
べつ

永
えい

住
じゅう

者
しゃ

、難
なん

民
みん

認
にん

定
てい

者
しゃ

）のある人
ひと

がもらえます。
仕
し

事
ごと

をしていても収
しゅう

入
にゅう

が少
すく

ないときにもらえる場
ば

合
あい

があります。
生
せい

活
かつ

に困
こま

ったときは市
し

や町
まち

の役
やく

所
しょ

に相
そう

談
だん

してください。
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相
そう

談
だん

先
さき

一
いち

覧
らん

全
ぜん

国
こく

共
きょう

通
つう

の相
そう

談
だん

先
さき

名
めい

　称
しょう

電
でん

話
わ

番
ばん

号
ごう

受
うけ

付
つけ

日
にち

時
じ

／時
じ

間
かん

主
おも

な相
そう

談
だん

内
ない

容
よう

全
ぜん

国
こく

青
せい

年
ねん

司
し

法
ほう

書
しょ

士
し

協
きょう

議
ぎ

会
かい

当
とう

番
ばん

司
し

法
ほう

書
しょ

士
し

ホットライン
03-3359-3639

月
げつ
～金
きん
曜
よう
日
び
　

14:00～18:00

司
し
法
ほう
書
しょ
士
し
業
ぎょう
務
む
に関
かん
する相

そう
談
だん

例
たと
えば、お金

かね
のトラブル、賃

ちん
金
ぎん
未
み
払
ばら
い等
とう

無
む
料
りょう
電
でん
話
わ
相
そう
談
だん

法
ほう

テラス 0570-078374 平
へい
　日
じつ
	9:00～21:00

土
ど
曜
よう
日
び
	9:00～17:00

法
ほう
的
てき
トラブル

国
こく

民
みん

生
せい

活
かつ

センター 03-3446-0999 平
へい
　日
じつ
	10:00～12:00

　　　	13:00～16:00

消
しょう
費
ひ
者
しゃ
トラブルに関

かん
する相

そう
談
だん
、

商
しょう
品
ひん
やサービスなど消

しょう
費
ひ
生
せい
活
かつ
全
ぜん
般
ぱん
に

関
かん
する苦

く
情
じょう
等
とう

消
しょう

費
ひ

者
しゃ

ホットライン
188
03-3446-1623

平
へい
　日
じつ
	10:00～12:00

　　　	13:00～16:00
近
ちか
くの消

しょう
費
ひ
生
せい
活
かつ
相
そう
談
だん
窓
まど
口
ぐち
を案
あん
内
ない

各
かく

地
ち

域
いき

の相
そう

談
だん

窓
まど

口
ぐち

が検
けん

索
さく

できるホームページアドレス
名
めい

　称
しょう

ホームページアドレス 相
そう

談
だん

内
ない

容
よう

司
し

法
ほう

書
しょ

士
し

総
そう

合
ごう

相
そう

談
だん

センター
http://www.shiho-shoshi.or.jp/activity/

center_list.html 司
し
法
ほう
書
しょ
士
し
業
ぎょう
務
む
に関
かん
する相

そう
談
だん

法
ほう

テラス
http://www.houterasu.or.jp/sp/

chihoujimusho/index.html 法
ほう
的
てき
トラブル

消
しょう

費
ひ

生
せい

活
かつ

センター http:/www.kokusen.go.jp/map/
消
しょう
費
ひ
者
しゃ
トラブル等

とう
、消

しょう
費
ひ
生
せい
活
かつ
全
ぜん
般
ぱん
に

関
かん
する相

そう
談
だん

総
そう

合
ごう

労
ろう

働
どう

相
そう

談
だん

コーナー
http://www.mhlw.go.jp/general/seid0/

chihou/kaiketu/Soudan.html 労
ろう
働
どう
問
もん
題
だい
に関
かん
する相

そう
談
だん

あなたの地
ち

域
いき

の相
そう

談
だん

先
さき

（いざという時
とき

のために事
じ

前
ぜん

に調
しら

べて記
き

入
にゅう

しておきましょう）

名
めい

　称
しょう

電
でん

話
わ

番
ばん

号
ごう

受
うけ

付
つけ

日
にち

時
じ

／時
じ

間
かん

主
おも

な相
そう

談
だん

内
ない

容
よう

司
し

法
ほう

書
しょ

士
し

総
そう

合
ごう

相
そう

談
だん

センター

法
ほう

テラス

消
しょう

費
ひ

生
せい

活
かつ

センター

総
そう

合
ごう

労
ろう

働
どう

相
そう

談
だん

コーナー

市
し

区
く

町
ちょう

村
そん

役
やく

所
しょ

福
ふく

祉
し

事
じ

務
む

所
しょ

ハローワーク

警
けい

察
さつ

署
しょ

 生
せい

活
かつ

安
あん

全
ぜん

課
か
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最
さい

後
ご

まで読
よ

んでいただいてありがとうございました。

この冊
さっ

子
し

はみなさんの役
やく

に立
た

ちましたか？

わからないことがある時
とき

は、一
ひと

人
り

で悩
なや

まないでください。

誰
だれ

かに相
そう

談
だん

しましょう。

近
ちか

くに相
そう

談
だん

する人
ひと

がいない場
ば

合
あい

は、表
ひょう

の中
なか

の相
そう

談
だん

窓
まど

口
ぐち

で相
そう

談
だん

してく

ださい。

あ と が き
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な法
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律
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ハンドブック
これから働
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く皆
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この冊
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子
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〒525-8588　
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e-mail：kifa-japan@coda.ocn.ne.jp

●全
ぜん

国
こく

青
せい

年
ねん

司
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